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ATTENZIONE!!!  SE CLICCANDO IL LINK DELL'ANNUNCIO COMPARE LA SCRITTA "L'ANNUNCIO CHE CERCAVI NON È PIÙ DISPONIBILE" VUOL DIRE CHE L'INSERZIONISTA POTREBBE AVER CANCELLATO 

L'ANNUNCIO PERCHÈ HA GIÀ TROVATO IL PERSONALE O HA TROPPE RICHIESTE E HA DECISO DI CHIUDERE LA SELEZIONE. 

Offerte Lavoro Provincia MEDIO/CAMPIDANO  

1.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE 

ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI SAN GAVINO 
MONREALE 

 
Ente proponente: Centro 
per l’Impiego di San Gavino 

Monreale (CPI) – Via 
Montevecchio, snc – fax 

070/9339599 

OPERAIO AGRICOLO 
 
Azienda operante nel settore della 
ristorazione ricerca: 
 
- N1 OPERAIO AGRICOLO CON 
MANSIONI DI FACTOTUM  

Requisiti:  
- - esperienza nella 

mansione di addetto al 
bestiame e mungitura e 
lavorazione formaggi;  

- - capacità di utilizzo di 
mungitrice meccanica;  

- - possesso del patentino 
per uso del trattore 
agricolo;  

- - possesso patente di cat. 
B e C;  

- - conoscenza tecniche per 
lavori di edilizia;  

- - domicilio o residenza nei 
comuni afferenti al CPI di 
San Gavino Monreale o al 
CPI di Sanluri; 

- - titolo di studio: 
preferibilmente perito 
agrario; - età dai 25 ai 40 
anni;  

- La ricerca si intende rivolta 
ad ambo i sessi (Dlgs n. 
198/2006, art. 27 comma 
5). 

Sede di lavoro: Guspini 
 
Tipologia inserimento: contratto 
tempo pieno determinato  
 
C.C.N.L.: agricoltura 

Scadenza per la presentazione 
delle candidature: 05/05/2017.  
 
Informazioni utili: Modalità di 
candidatura: I lavoratori interessati, 
dovranno presentare personalmente 
la propria candidatura al Servizio 
Incontro Domanda/Offerta del 
proprio centro di riferimento, 
allegando il curriculum vitae. Non si 
prendono in considerazione 
candidature pervenute per altre vie: 
posta, e-mail, fax. 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agend
a/bacheca/?p=81544 
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2.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE 

ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI SAN GAVINO 
MONREALE 

 

Ente proponente: Centro 
per l’Impiego di San Gavino 

Monreale (CPI) – Via 
Montevecchio, snc – fax 

070/9339599 

RICERCA 2 CHEF DE RANG 
 
Azienda operante nel settore della 
ristorazione ricerca: 
 
- n 2 CHEF DE RANG  

Requisiti:  
- - esperienza nella 

mansione con almeno una 
stagione estiva o invernale 
svolta con analoga 
mansione  

- - età minima 20 anni;  
- - domicilio o residenza nei 

comuni afferenti al CPI di 
San Gavino Monreale o al 
CPI di Sanluri;  

- - motivazione e massima 
serietà;  

- La ricerca si intende rivolta 
ad ambo i sessi (Dlgs n. 
198/2006, art. 27 comma 
5). 

Sede di lavoro: San Gavino 
Monreale  
 
Tipologia inserimento: contratto 
part-time determinato  
 
C.C.N.L.: ristorazione 

Scadenza per la presentazione 
delle candidature: 05/05/2017.  
 
Informazioni utili: Modalità di 
candidatura: I lavoratori interessati, 
dovranno presentare personalmente 
la propria candidatura al Servizio 
Incontro Domanda/Offerta del 
proprio centro di riferimento, 
allegando il curriculum vitae. Non si 
prendono in considerazione 
candidature pervenute per altre vie: 
posta, e-mail, fax. 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agend
a/bacheca/?p=81539 

3.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE 

ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI SAN GAVINO 
MONREALE 

 

Ente proponente: Centro 
per l’Impiego di San Gavino 

Monreale (CPI) – Via 
Montevecchio, snc – fax 

070/9339599 

VARIE FIGURE 
 
Azienda operante nel settore 
dell’installazione di impianti di 
termoidraulica e condizionamento 
ricerca: 
 
- N 2 TERMOIDRAULICI 
- N 3 MURATORI  

Requisiti:  
- - esperienza nella 

mansione;  
- - età minima 18 anni;  
- - domicilio o residenza nei 

comuni afferenti al CPI di 
San Gavino Monreale o al 
CPI di Sanluri;  

- - patente di guida;  
- - competenze di idraulica 

(per i termoidraulici) 
- La ricerca si intende rivolta 

ad ambo i sessi (Dlgs n. 
198/2006, art. 27 comma 
5). 

Sede di lavoro: Villacidro  
 
Tipologia inserimento: contratto a 
tempo pieno e indeterminato e/o 
contratto a tempo pieno e 
determinato  
 
C.C.N.L.: metalmeccanica/edilizia 

Scadenza: (per la presentazione 
delle candidature): 02/05/2017.  
 
Informazioni utili: Modalità di 
candidatura: I lavoratori interessati, 
dovranno presentare personalmente 
la propria candidatura al Servizio 
Incontro Domanda/Offerta del 
proprio centro di riferimento, 
allegando il curriculum vitae. Non si 
prendono in considerazione 
candidature pervenute per altre vie: 
posta, e-mail, fax. 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agend
a/bacheca/?p=81451 
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4.  FOOD & DRINK SRL 

 
26/04/2017 

ADDETTO CAFFETTERIA 
 
La Società F&D Srl ricerca una 
figura di Barman esperto, addetto 
caffetteria, da inserire all'interno 
del nostro punto bar/ristoro.  

-  Sede di lavoro: all'interno del C.C. 
Sant'Ignazio di Villacidro 

Verranno prese in considerazione 
esclusivamente le candidature via 
mail con allegato curriculum e foto. 
 

http://www.subito.it/offerte-
lavoro/food-drink-srl-medio-
campidano-204891692.htm 

5.  PRIVATO 

 
23/04/2017 

BADANTE PART-TIME  
 
Cerco Badante per assistenza 
coppia di anziani non del tutto 
autosufficienti. Le mansioni sono: 
pulizia della casa, igiene della 
persona e preparazione dei pasti.  

Si richiede  
- persona di età compresa tra i 

30 e i 50 anni  
- automunita  
- possibilmente dei paesi 

limitrofi. 

Sede di lavoro: Furtei Inviare curriculum alla e-mail: 
lombardo.est@gmail.com 
 
http://www.subito.it/offerte-
lavoro/badante-part-time-medio-
campidano-204565655.htm 

6.  

 
21/04/2017 

CAPO PARRUCCHIERE 
Ricerchiamo per Azienda cliente un/a PARRUCCHIERE/A. La risorsa verrà inserita all'interno di un salone avviato per una sostituzione di maternità. Siamo 
interessati ad entrare in contatto con candidati che hanno maturato pluriennale esperienza e possiedono autonomia nello svolgimento dell’attività. 
L’azienda offre iniziale contratto a tempo determinato con possibilità di proroga. ZONA DI LAVORO MEDIO CAMPIDANO. Gli interessati all'offerta in 
possesso dei requisiti richiesti possono cand... 
Data scadenza: 15/05/2017 - Tipo contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO Luogo: CAGLIARI 

http://www.anpal.gov.it/Cittadini/Pagine/Ricerca-Offerte.aspx#k=%20BdcClicLavoroLuogo:"CAGLIARI"%20 

7.  
 

21/04/2017 

CAMERIERE RESPONSABILE 
 
Selezioniamo un cameriere 
specializzato, responsabile e 
affidabile per quanto riguarda la 
gestione della sala. La sede di 
lavoro è situata a Villacidro, 
L'offerta è rivolta esclusivamente 
ai possessori dei requisiti richiesti, 
no perditempo.  

- i candidati dovrebbero risiedere 
nelle zone limitrofe in quanto 
l'offerta non prevede alloggio. 

Sede di lavoro: Villacidro Chiunque fosse interessato, 
rispondere all'annuncio allegando il 
CV. 
 
http://www.subito.it/offerte-
lavoro/cameriere-responsabile-
medio-campidano-204336453.htm 
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8.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE 

ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI SANLURI 

CPI DI SANLURI: SELEZIONE CANTIERE DEL COMUNE DI SAMASSI 
Il CPI di Sanluri informa gli interessati che sono state pubblicate le graduatorie relative al cantiere del Comune di Samassi, per n. 2 muratori qualificati – 
n. 3 manovali edili – n. 1 capo cantiere geometra o perito edile, approvate dall’ASPAL con determinazione n 468 del 20/04/2017 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81413 
CPI DI SANLURI: GRADUATORIE COMUNE DI GENURI 

Il Centro per l’Impiego di Sanluri ha pubblicato le graduatorie per l’avviamento al lavoro nel Comune di Genuri: 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81409 

9.  

 
DURING SPA AGENZIA 

PER IL LAVORO 
20/04/2017 

ELETTRICISTA INDUSTRIALE 
 
ricerca per azienda cliente 
operante nel settore impiantistico 
industriale due elettricisti 
industriali. La risorsa inserita si 
occuperà di montaggio impianti 
elettrici.  

- esperienza di almeno due/tre 
anni nella mansione.  

- Automunito  
- disponibilità immediata 
- La ricerca è rivolta ad 

ambosessi (L. 903/77 e 
125/91) e a tutte le nazionalità 
ai sensi dei D.Lgs. 215/03 e 
216/03 

ZONA DI LAVORO: SAMASSI (CA) RIF. ANNUNCIO: ELETTRICISTA IND. 
Inserire nel CV il consenso al 
trattamento dei dati personali ai 
sensi della legge 196/2003. 
Informativa privacy consultabile sul 
sito www.during.it  Aut. Min. del 
Lavoro Prot. n.1180 SG del 
13/12/2004. DURING S.P.A. Agenzia 
per il lavoro Via Cavalli 42 - Torino 
Telefono 011/4335224 Fax 011/ 
4301294 Mail torino@during.it - Sito 
www.during.it 
http://www.subito.it/offerte-
lavoro/elettricista-industriale-medio-
campidano-204224140.htm 

 

OPERAIO 
ELETTRICISTA 
INDUSTRIALE  

Rise
rvat
o 

19-04-
2017 
(00:00) 

Sama
ssi 
Italia 

https://www.during.it/annunci-
lavoro/ 

10.  
 

19/04/2017 

RISTORAZIONE 
 

Per nuova apertura si ricercano:  
1) ragazze di sala anche con minima esperienza sia di bar che di 
ristorazione, età max 30, disponibilità al lavoro serale/notturno, orario 
full-time.  

Sede di lavoro: San Gavino 
Monreale 

Per le candidature Inviare curriculum 
completo di foto. Specificare per 
quale mansione vi candidate. Si 
prega di non rispondere se non siete 
in possesso dei requisiti richiesti 
http://www.subito.it/offerte-
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2) Barista caffetteria età max 35, con minima esperienza lavorativa nel 
settore bar diurno, disponibilità anche al lavoro in sala, orario full time.  
3) Cuoco/a, per piccola ristorazione, lavoro su turni flessibili.  

lavoro/ristorazione-medio-
campidano-204166596.htm 

11.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL 
LAVORO 

CPI DI CAGLIARI 

RICERCA L.68/99 
 

Il CPI di Cagliari informa gli interessati iscritti ai sensi della legge 68/99 
nei Centri per l’Impiego delle provincie di Cagliari – Medio 
Campidano – Carbonia Iglesias che l’Agenzia Regionale per la ricerca 
in Agricoltura – AGRIS ha presentato la richiesta di avviamento a 
selezione a tempo indeterminato pieno per l’assunzione di n.1 CUSTODE 
PER LA SEDE DI USSANA E N. 1 ADDETTO AI LABORATORI SEDE 
DI VILLASOR riservato agli iscritti all’art.1 della legge 68/99 (disabili). 

Adesioni dal 10.04.2017 al 28.04.2017 
 

determinazione (1.6 MiB) [file.pdf] 
avviso custode (756.4 KiB) [file.pdf] 
avviso addetto al laboratorio (788.9 KiB) [file.pdf] 
Modulo di candidatura - addetto al laboratorio (728.4 KiB) [file.pdf] 
Modulo di candidatura - custode (728.7 KiB) [file.pdf] 
 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=80630 

CONCORSI nella PROVINCIA del MEDIO CAMPIDANO 

12.  

  

Bando di selezione pubblica per 
titoli e colloquio per l'assunzione 
a tempo pieno e determinato 
per mesi 7 (sette), 
eventualmente prorogabili, di 
n°1 (UNO) ISTRUTTORE 
DIRETTIVO ASSISTENTE 
SOCIALE, Categoria Giuridica D 
(ex 7^q.f.), da destinare al 
Settore Socio Assistenziale 

Vedi Bando Pubblicato sul sito web dell'ente 

Improrogabilmente entro il 04 
maggio 2017  
http://www.comune.guspini.vs.it/w
ww/SezioniPrincipali/Community/N
otizie/ArchivioNotizie/2017/2017-
04-
19_SelezioneAssistenteSocialeServ
iziSociali 

13.  

 

Bando di selezione pubblica per 
titoli e colloquio per l'assunzione 
a tempo pieno e determinato 
per mesi 6 (sei), eventualmente 
prorogabili, di n°1 (UNO) 
ISTRUTTORE DIRETTIVO 
ASSISTENTE SOCIALE, 

Vedi Bando Pubblicato sul sito web dell'ente 

Improrogabilmente entro il 04 
maggio 2017  
http://www.comune.guspini.vs.it/w
ww/SezioniPrincipali/Community/N
otizie/ArchivioNotizie/2017/2017-
04-
19_SelezioneAssistenteSocialeServ
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Categoria Giuridica D (ex 
7^q.f.), da destinare all'Ufficio 
di Piano (P.L.U.S.) 

iziSociali 

14.  

 
COMUNE DI GUASILA 

AVVISO DI MOBILITA’ PER IL 
PROFILO PROFESSIONALE DI 
“ISTRUTTORE DIRETTIVO 
TECNICO ” CATEGORIA 
GIURIDICA D1 

Vedi Bando Pubblicato sul sito dell'ente Entro e non oltre il 15/05/2017 

15.  

 

GAL MARMILLA – Pubblicazione avvisi Short List e Operatori Economici 
Il GAL Marmilla ha pubblicato gli avvisi per la costituzione di una “Lista ristretta” di Animatori, Consulenti, Esperti e 
Professionisti, necessaria alla gestione del GAL e all’attuazione della strategia del proprio PDA 2014-2020 e per costituire 
apposito “Elenco di operatori economici” cui affidare la fornitura di beni e la prestazione di servizi ai sensi dell’articolo 36, 
comma 2 del D. Lgs. 50/16 e ss.mm.ii. 
Le aree e le tipologie professionali oggetto della selezione sono: 1. Area legale (Esperti di diritto amministrativo, diritto societario, diritto penale 
e di diritto del lavoro). 2. Area tecnico-scientifica (2.a – consulenze professionali per istruttoria di Ingegneri, Architetti, Geometri, Agronomi, 
Periti, Periti tecnici industriali e agrari; 2.b – consulenze nei temi dello sviluppo territoriale, e del paesaggio; 2.c – esperti nelle produzioni 
dell’artigianato tipico alimentare e non, tecnologie di prodotto e di processo, marketing aziendale, processi di qualità, commercializzazione e 
internazionalizzazione). 3. Area Comunicazione, relazioni pubbliche, Marketing (Esperti in informatica, Telematica, Comunicazione integrata, 
Progettazione e supporto ICT, multimedialità, Ideazione e progettazione prodotti per la Comunicazione e Media, Interpretariato e traduzioni; 
ideazione e progettazione di materiale pubblicitario). 4. Area del Sociale (Esperti e Consulenti in Politiche Sociali, Scolastiche e interventi di 
programmazione e Gestione Attività Socio-Educative e di tutela dei soggetti svantaggiati anche mediante la promozione di attività di 
inserimento lavorativo). 5. Area della Cultura (Esperti e Tecnici operanti nel campo della Promozione e Valorizzazione Culturale con attenzione 
alle Aree Rurali nei seguenti temi prevalenti: Archeologia, Tradizioni Locali, Musica, Teatro, Poesia, Canto, Scultura, Pittura, Architettura, Lingua 
e Letteratura; Cinema e altre espressioni multimediali). 6. Area del turismo (Esperti e Consulenti sui temi del turismo in particolare su quello 
sostenibile, studi e ricerche; marketing turistico specifico, comunicazione e Immagine turistica, Sistemi Locali turistici). 7. Area risorse umane 
(esperti in formazione). 

http://www.comune.mogoro.or.it/notizie/gal-marmilla-pubblicazione-avvisi-short-list-e-operatori-economici/ 
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16.  

 
COMUNE DI SIDDI 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 

ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO 

INDETERMINATO E PARZIALE 

DICIOTTO ORE SETTIMANALI, AI 

SENSI DELL'ARTICOLO 36 DEL 

DECRETO LEGISLATIVO N. 165/2001 

DI UN ISTRUTTORE 
DIRETTIVO TECNICO - 

CATEGORIA GIURIDICA D1.  

Vedi Bando GU 4a Serie Speciale - Concorsi ed 
Esami n.25 del 31-3-2017 
 
Pubblicato sul sito dell'Ente 

Scadenza 02 Maggio 2017 
 
Il bando e la modulistica sono 
disponibili sul sito internet del 
comune: www.comunesiddi.gov.it 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto
/concorsi/caricaDettaglioAtto/origin
ario?atto.dataPubblicazioneGazzett
a=2017-03-
31&atto.codiceRedazionale=17E01
917 

17.  

 
COMUNE DI SERRAMANNA 

Bando di selezione di mobilità 
volontaria per l'assunzione di 
n.2 Istruttori Direttivi 
amministrivo/contabile - cat. D1 
giuridica 

Vedi bando Albo pretorio dell'Ente 

Le domande di partecipazione alla 
procedura dovranno pervenire al 
protocollo di questo Comune entro 
le ore 13:00 del 02 maggio 
2017 (termine perentorio) 

CORSI- FORMAZIONE E TIROCINI nella PROVINCIA del MEDIO CAMPIDANO 

18.  

 
26/04/2017 

DUE CAMERIERI 
L'Agenzia per il Lavoro New Training School ricerca per locale sito a San Gavino Monreale due CAMERIERI (uomo o donna). Requisiti richiesti: 
- iscrizione al Programma Garanzia Giovani (età massima 30 anni non compiuti); - preferibile domicilio a SAN GAVINO MONREALE o paesi 
limitrofi; - preferibile esperienza nella gestione della sala. Orari di lavoro: 18:00 - 3:00 Inviare il curriculum vitae aggiornato all'indirizzo: 
candidature@newtrainingschool.it con oggetto "candidaturacameriere/a" e specificare il livello di Garanzia Giovani assegnato 

https://www.facebook.com/sportelloperillavoro/?hc_ref=NEWSFEED&fref=nf 
UN BARMAN O BARLADY 

L'Agenzia per il Lavoro New Training School ricerca per locale sito a San Gavino Monreale un BARMAN o barlady. Requisiti richiesti: - 
iscrizione al Programma Garanzia Giovani (età massima 30 anni non compiuti); - preferibile domicilio a San Gavino Monreale o paesi limitrofi; 
- precedente esperienza nella preparazione di cocktail. Orari di lavoro: 18:00-3:00 Inviare il curriculum vitae aggiornato all'indirizzo: 
candidature@newtrainingschool.it con oggetto "candidatura barman" e specificare il livello di Garanzia Giovani assegnato 

https://www.facebook.com/sportelloperillavoro/?hc_ref=PAGES_TIMELINE&fref=nf 
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19.  

 
COMUNE DI SAN GAVINO 

MLE 

 

BORSE DI STUDIO 
L'Avis Regionale Sardegna indice un concorso per l’assegnazione di Borse di Studio rivolto agli studenti universitari che conseguiranno la 
Laurea, la Laurea Magistrale/Specialistica nell’anno solare 2017, del valore di 500 euro. 
In fondo all'articolo potrete trovare:  
► Il Bando di concorso completo 
► Il Modulo di domanda da scaricare e compilare 

https://www.sangavinomonreale.net/2017/04/19/bando-di-concorso-per-50-borse-di-studio-rivolto-agli-studenti-universitari-che-
conseguiranno-la-laurea-nellanno-solare-2017/ 

Concorso per Borse di Studio per Laureati 2017 
BANDO DI CONCORSO PER L’ATTRIBUZIONE DI BORSE DI STUDIO A STUDENTI UNIVERSITARI CHE CONSEGUIRANNO LA LAUREA 

NELL’ANNO SOLARE 2017 
L’Avis Regionale Sardegna indice un concorso per l’assegnazione di 50 Borse di Studio del valore di 500 euro ciascuna rivolto agli studenti 
universitari che conseguiranno la Laurea o la Laurea Magistrale/Specialistica nell’anno solare 2017. Possono beneficiare della borsa di studio 
esclusivamente gli studenti iscritti, entro il 31 dicembre 2017, ad una delle Avis Comunali esistenti in Sardegna e che abbiano effettuato almeno 
una donazione di sangue negli anni solari 2016-2017. Il conferimento delle borse di studio è affidato ad una Commissione di selezione composta 
dal Presidente dell’Avis Regionale o un suo Delegato, da un rappresentante dell’Avis Regionale e tre rappresentanti delle Avis Provinciali. La 
Commissione formulerà una graduatoria degli aventi diritto sommando al voto di laurea i seguenti punteggi: a) Lode: 5 punti; b) donazione 
femmine: 7 punti per ciascuna donazione; c) donazione maschi: 5 punti per ciascuna donazione. Per la formulazione della graduatoria saranno 
considerate le donazioni effettuate nel triennio solare 2015-2017. Le Borse di studio saranno ripartite fra gli studenti soci delle Avis Comunali 
della Sardegna, riservando loro un determinato numero di borse di studio secondo la seguente ripartizione:  

– N° 30 Borse a studenti soci delle Avis Provinciali che conseguiranno la Laurea Triennale di 1 livello nel corso dell’anno solare 2017; 
– N° 20 Borse a studenti soci delle Avis Provinciali che conseguiranno la Laurea 

Magistrale/Specialistica nel corso dell’anno solare 2017. Si richiede di prendere visione integrale del bando di concorso. 
Scarica qui il modulo di domanda - http://www.avisardegna.it/attivita/borse-di-studio/concorso-per-borse-di-studio-per-laureati-2017/ 

20.  

 
Comune di Pabillonis 

PROGETTO UNRRA 
 

Sono aperte le iscrizioni, per i residenti del Comune di Pabillonis, ai 
corsi brevi di informatica (livello base e avanzato) e di inglese 
(livello base e avanzato) nell’ambito del Progetto a valere sui FONDI 
UNRRA “Un Territorio Accogli-Ente per Tutti” in partnership con il 
Comune di Pabillonis.  

Sul sito la scheda di iscrizione da inviare unitamente alla fotocopia del 
documento di identità e tessera sanitaria entro il 30 Aprile 2017. 
http://www.agapesardegna.com/progetto-u-n-r-r-un-territorio-accoglie-
ente-tutti/ 
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21.  

 

CATALOGO DELL'OFFERTA FORMATIVA GRATUITA PER DISOCCUPATI. 
 
Linea 2: Interventi formativi finalizzati alla certificazione delle competenze a favore di destinatari 
disoccupati. 
Hai effettuato un tirocinio con il Programma Flexicurity 2015? Hai aderito al Progetto CRiS 
(Contratto di Ricollocazione)? Ora, puoi scegliere un percorso mirato per la certificazione di 
competenze, consultando il Catalogo e avvalendoti della consulenza del tuo CSL. 
Il CIOFS/FP Sardegna è presente in Catalogo con queste proposte:  

- TRATTAMENTO ESTETICO DI MANICURE E PEDICURE (CAGLIARI) 
- WEB DESIGNER (CAGLIARI) 

- ADDETTO ALLE OPERAZIONI DI SUPPORTO NELLA GESTIONE DOMESTICA E DI 
ASSISTENZA NELLA CURA DELLA PERSONA (CAGLIARI E SANLURI) 

http://www.ciofsfpsardegna.it/formazione/
offerta-formativa-flexicurity-cris/ 

22.  

 

ISFORCOOP - CORSI CRIS E FLEXICURITY PER DISOCCUPATI IN MOBILITÀ  
Gli utenti che desiderano iscriversi devono recarsi al Centro per l'Impiego di appartenenza (ex ufficio di 

Collocamento) 

CORSI PROVINCIA DEL MEDIO CAMPIDANO ORE SEDE 

• ADDETTO ALLA CONDUZIONE E MANUTENZIONE DI IMPIANTI PER IL 
TRATTAMENTO E LO SMALTIMENTO DEI RIFIUTI – COD. 46 600 Serrenti 

• ADDETTO ALLE ATTIVITÀ DI RACCOLTA E SPAZZAMENTO DEI RIFIUTI E DI 
PROTEZIONE AMBIENTALE – COD. 51 600 Serrenti 

• ADDETTO ALLA LAVORAZIONE E ALLA COMMERCIALIZZAZIONE DEI 
PRODOTTI DELLA PANIFICAZIONE/PASTICCERIA – COD. 34 600 Serrenti 

• ADDETTO ALLA LAVORAZIONE DEI PRODOTTI E ALLA 
COMMERCIALIZZAZIONE DEI PRODOTTI DI CARNE E SALUMI – COD. 35 600 Serrenti 

• TECNICO DELLE ATTIVITÀ DI EDUCAZIONE RIVOLTE ALL’INFANZIA – COD. 800 Serrenti 

http://www.isforcoop.coop/ 
 

http://www.isforcoop.coop/corsi-
per-cassaintegrati-mobilita 
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• TECNICO DELLE ATTIVITÀ DI ANIMAZIONE SOCIALE E DI SVILUP. DELLE 
POTENZ. DI INDIVIDUI, GRUPPI E COMUNITÀ TERRITORIALI – COD. 117 800 Serrenti 

• ADDETTO ALLE OPERAZIONI DI SUPPORTO NELLA GESTIONE DOMESTICA E 
DI ASSISTENZA – COD. 114 600 Serrenti 

• ADDETTO ALLA RIPARAZIONE, SOSTITUZIONE E VERNICIATURA DI ELEMENTI 
ACCESSORI DI AUTOVEICOLI – COD. 318 600 Serrenti 

• ADDETTO ALL’INSTALLAZIONE, MANUTENZIONE E RIPARAZIONE DI 
APPARECCHI ELETTRICI ED ELETTRONICI DI AUTO, MOTO, CAMION E 

AUTOBUS – COD. 321 
600 Serrenti 

• ADDETTO ALLA RIPARAZIONE DI AUTOVEICOLI E AUTOARTICOLATI – COD. 
388 600 Serrenti 

 

CORSI PROVINCIA DEL MEDIO CAMPIDANO  ORE SEDE 

• GESTIRE LA VENDITA E LA FIDELIZZAZIONE DEL CLIENTE 60 Sanluri 

• GESTIONE DELLO STRESS DA LAVORO 30 Sanluri 
 

23.  

 

PERCORSI FORMATIVI MIRATI AL REINSERIMENTO OCCUPAZIONALE E AL 
RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITÀ DEI LAVORATORI 

 

Programma Operativo Regionale FSE 2014-2020 Regione Autonoma della 
SardegnaCCI2014IT05SFOP021 
NOME DEL CORSO: Tecnico degli interventi di ripristino e recupero ambientale 

SEDE CORSUALE: Villacidro-C/O Consorzio 
Industriale-Provinciale Medio Campidano, 
zona industriale di Villacidro -StradaC (fronte 
chiesa S. Ignazio) -Tel. 070.9313032 
Responsabile sede: Susanna Melis –
Contatto: 3472421479 
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DURATA: 600 ore di cui: 240 ore di Teoria | 360 ore di Pratica | 120 ore di Stage 
ATTESTAZIONEFINALE: certificazione delle competenze per l’intero profilo professionale del 
Tecnico degli interventi di ripristino e recupero ambientale 

DESTINATARI: 
•soggetti disoccupati in possesso di un diploma di istruzione secondaria superiore che consente 
l’accesso all’università, con almeno 1 anno di esperienza lavorativa e che abbiano effettuato il 
tirocinio con voucher e bonus occupazionale relativo al programma Flexicurity –2015, 
attualmente alla ricerca di impiego. 
•Soggetti disoccupati in possesso di diploma d’istruzione secondaria superiore che consente 
l’accesso all’università, in possesso di almeno 1 anno di esperienza lavorativa, che sono stati 
presi in carico attraverso il contratto di ricollocazione ed attualmente alla ricerca di un impiego.  

 
http://www.ifold.it/cms/files/files/cris_tecnic
o_ripristino_ambientale.pdf 

AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

24.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE 

ATTIVE DEL LAVORO 
ASPAL 

DETERMINE DIRIGENZIALI IN PUBBLICAZIONE 
STRUTTURA PROPONENTE: SERVIZIO STRUTTURE TERRITORIALI 

 

Determinazione n. 475 del 20/04/2017 
Oggetto: L. R. 11/88 ART.94 - CANTIERI COMUNALI - APPROVAZIONE DELLE GRADUATORIE PER L'AVVIAMENTO AL LAVORO NEL COMUNE DI 

GENURI PER N. 8 OPERAI GENERICI - Scadenza: 06/05/2017 
Determinazione n. 468 del 20/04/2017 

Oggetto: L. R. 11/88 ART.94 - CANTIERI COMUNALI - APPROVAZIONE DELLE GRADUATORIE PER L'AVVIAMENTO AL LAVORO NEL COMUNE DI 
SAMASSI; PER N. 2 MURATORI QUALIFICATI – N. 3 MANOVALI EDILI – N. 1 CAPO CANTIERE GEOMETRA O PERITO EDILE - Scadenza: 05/05/2017 

 

http://www.regione.sardegna.it/index.php?xsl=2362&s=44&v=9&c=14283&nodesc=2&c1=4920 

 

 Vi ricordiamo che gli Annunci di Lavoro presenti negli Annunci inviati con le mail e presenti nei Bollettini per il Lavoro, non sono esaustivi, ma SONO UN SUPPORTO ALLA 
RICERCA INDIVIDUALE DI LAVORO DEGLI UTENTI, ed in particolare, al fine di non incorrere in spiacevoli disguidi o malintesi, l’Aspal/CPI Sanluri non è responsabile della 
veridicità e dell'affidabilità delle offerte di lavoro segnalate, che non hanno carattere ufficiale, ma solo informativo. In proposito vi sollecitiamo a volerci comunicare eventuali offerte 
ingannevoli di cui siate venuti, direttamente o indirettamente, a conoscenza. 

 


